Optata za wydanie dokumentacji medycznej
w BCO - SM

W BCO - SM udostepnia sie dokumentacje medyczng pacjentowi, jego przedstawicielowi
ustawowemu bgdz osobie przez pacjenta upowaznionej. Pierwsza kopia jest udostepniana
pacjentowi za darmo. Jednak przy kolejnym wniosku, bez optat pozostanie tylko ta czes¢
dokumentacji, ktorej wczesniej pacjent nie otrzymat. Podmiot leczniczy za kazde dodatkowe
udostepnienie tych samych dokumentéw moze pobieraé optate.

Od 1 GRUDNIA 2025 r. obowigzujg nastepujace optaty za kolejne udostepnienie
materialéw w zagdanym zakresie:

Odptatnos¢ za dokumentacje medyczng. Podstawa wyliczenia.

Maksymalne optaty za udostepnienie dokumentacji medyczne;j
Podstawa w okresie 01.12.2025 - 28.02.2026
wyliczenia - Dokumentacja
wysokos¢ 1 strona wyciggu | 1 strona kopii albo medyczna na
przecietnego albo odpisu wydruku informatycznym
wynagrodzenia nosniku danych
— pkc\)/\s);tzcljglm maks. maks. maks. 0,0004
EE— 0,002 przecietnego | 0,00007 przecietnego przecietnego
wynagrodzenia wynagrodzenia wynagrodzenia
[l kwartat 2025 r. 17,54 zt 0,61 zt 3,51 z
8771,70 zt

Podstawa prawna: ustawa o prawach pacjenta i rzeczniku praw pacjenta z dnia 6 listopada 2008 r. Dz.U.2022.1876 t.j. oraz
Komunikatu Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego o przecietnym wynagrodzeniu w poprzednim kwartale ogtaszanym w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

USTAWA O PRAWACH PACJENTA | RZECZNIKU PRAW PACJENTA
z dnia 6 listopada 2008 r.

Art. 28 [Optata za udostepnienie dokumentacji medycznej]

4. Maksymalna wysokos$¢ optaty za:

1
jedng strone wyciggu albo odpisu dokumentacji medycznej - nie moze przekraczac 0,002,
2)
jedng strone kopii albo wydruku dokumentacji medycznej - nie moze przekraczac 0,00007,
3)

udostepnienie dokumentacji medycznej na informatycznym nosniku danych - nie moze przekracza¢ 0,0004

- przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym nastgpito ogtoszenie.
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